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S A B A T O 2 6 S E T T E M B R E | L e a n T hi n ki n g
Eli mi n a gli s p r e c hi e d a u m e nt a l’ ef fi ci e n z a
Il mi gli or a m e nt o d ell’ ef fi ci e n z a e l a ri d u zi o n e d e gli s pr e c hi, m a a n c h e l a cr e a zi o n e 
di pr o c e d ur e e il ri s p ett o d ell e r e g ol e d e v o n o s e m pr e di pi ù a ni m ar e att e g gi a m e nti 
e c o m p ort a m e nti d ell’i m pr e s a di s u c c e s s o. D e bri e fi n g f or m ati v o e w or k s h o p di 
a p pr of o n di m e nt o p er l’ a p pli c a zi o n e d ell a L e a n n ell a pr o pri a r e alt à i m pr e n dit ori al e.

S A B A T O 2 4 O T T O B R E | L a s o st e ni bilit à d’i m p r e s a
U n n u o v o m o d ell o di s vil u p p o
C r e a zi o n e di v al o r e c o n di vi s o, mi gli o r a m e nt o n el b e n e s s e r e d ell e p e r s o n e, 
ri d u zi o n e d ell’i m p att o a m bi e nt al e: u n p e r c o r s o 1 - d a y i n c ui a p p r of o n di r e 
il c o n c ett o di s o st e ni bilit à a zi e n d al e, a p p r e n d e r e c o m e i m pl e m e nt a rl a n el 
b u si n e s s e s p e ri m e nt a r e u n’ atti vit à a d alt o i m p att o s o ci al e s ul t e r rit o ri o.
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F o u n d e r, M a n a gi n g Di r e ct o r, 
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C o o p. S o ci al e M o nt e v e r d e
B a di a C al a v e n a ( V R)

Sil vi a C a nt el e 
U ni v e r sit à di V e r o n a *
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S A B A T O 7 N O V E M B R E | Il R e p o rt di S o st e ni bilit à
A n ali si e a ut o v al ut a zi o n e d el p e r c o r s o i nt r a p r e s o
I nt r o d u zi o n e t e o ri c a all a r e n di c o nt a zi o n e n o n fi n a n zi a ri a e p r e s e nt a zi o n e 
d ei p ri n ci p ali st r u m e nti p e r m o nit o r a r e e c o n di vi d e r e i ri s ult ati d ell e a zi o ni 
a zi e n d ali s o st e ni bili. W o r k s h o p i nt e r atti v o v olt o a v al ut a r e l a s o st e ni bilit à 
d ell a p r o p ri a a zi e n d a e d e fi ni r e a zi o ni d a i m pl e m e nt a r e n el c o n c r et o.

M u s e o Ni c oli s
Vill af r a n c a di V e r o n a ( V R)

M a rt a A v e s a ni
C o n s ul e nt e e

f o r m at ri c e S o st e ni bilit à
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V E N E R DÌ 2 7 N O V E M B R E | S o st e n e r e l a s o st e ni bilit à
L e s c elt e c o m u ni c ati v e vi n c e nti
D all e o r e 1 5. 0 0 - P a rti r e d a u n c a s o a zi e n d al e c o n c r et o p e r s c o p ri r e m et o di 
e  st r utt u r a  di  u n a  c o m u ni c a zi o n e  s o st e ni bil e  vi n c e nt e.  T e sti m o ni a n z a  e  
m o m e nti di n et w o r ki n g f o r m ati v o. A S E G UI R E A P E RI C E N A C O N C L U SI V O.
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C a nti n a R o c c a S v e v a
S o a v e ( V R)

Gi o v a n n a M u n d o
H R B u si n e s s m a n a g e r

e B u si n e s s C o a c h

W O R K S H O P:
“ L a m at ri c e d ell’ e c o n o mi a d el 

b e n e c o m u n e ”
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