
Sarà disponibile un coffee break e in chiusura
un aperitivo con la performance di Adriana

theycallmeadriana

LE PROFESSIONI DEL FUTURO E LE SFIDE CHE 
MODELLERANNO IL MONDO: 

UN DIALOGO SU STEM E IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE 

PROGETTI INNOVATIVI PER LA PARITÀ E L'EQUILIBRIO DI GENERE

Mercoledì 20 marzo 2024

Sala Convegni presso Palazzo della Gran Guardia, Verona

12:00 – 13:45 ACCOGLIENZA E APERITIVO DI BENVENUTO
Michela Ottolini e Marta Boscaini di Spazio Mio Scuola Teatro -
intervento di animazione teatrale sul tema della parità di genere

13:45 – 14:30 CULTURE ORGANIZZATIVE PER UNA CONCILIAZIONE
DEI TEMPI DI VITA / LAVORO E PARITÀ NEI LUOGHI DI LAVORO
intervengono:
• Serena Rubini, dottoranda del dipartimento di Scienze Umane UNIVR

– Che cos’è il Workaholism? Analisi e definizione
• Consulente del lavoro – Il costo della maternità per le aziende

14:30 – 15:30 UN DIALOGO SUI TEMI DEL WELFARE AZIENDALE,
DELLA CONCILIAZIONE E DELLE OPPORTUNITÀ PER UNA PARITÀ NEI
LUOGHI LAVORO
intervengono:
• Valentina Cherubini, Consulente Family Audit Worklife Balance &

Parità di genere
• Michela Isalberti, Auditor sistema di gestione per la parità di genere

SGPG Esperta UNI/PdR 125:2022

15:30 – 16:00 SALUTI ISTITUZIONALI
Comune di Verona, Regione del Veneto e Veneto Lavoro

16:00 – 18:00 LE PROFESSIONI DEL FUTURO E LE SFIDE CHE
MODELLERANNO IL MONDO: UN DIALOGO SU STEM E
IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE
intervengono:
• Giulia Cailotto, Formatrice Risorse Umane sulla Comunicazione

Linguaggio Teatro per l’Impresa - Storie di imprenditrici che guardano
al futuro

• Emanuela Rinaldi, PhD. Professore Associato in Sociologia dei
processi culturali e comunicativi Università̀ Milano-Bicocca e
Responsabile scientifico di ONEEF (Osservatorio Nazionale di
Educazione Economico Finanziaria)V
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Evento inserito nel programma della “Giornata Internazionale per i diritti delle
donne 2024” promossa dagli Assessorati Parità di Genere e Pari Opportunità

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITÀ 1 “OCCUPAZIONE” - DGR N° 1522 DEL 29/11/2022 P.A.R.I. Progetti e azioni
di rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere - Progetti approvati con DDR n° 652 del 22/06/2023
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PER ISCRIZIONI
segreteria.corsi@confindustria.vr.it
045 8099446

PRENOTA
il tuo posto

https://www.instagram.com/theycallmeadriana/reels/?hl=it
mailto:segreteria.corsi@confindustria.vr.it
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